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T.C. 

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIĞI 

BİRİM DANIŞMA KURULU TOPLANTISI GÜNDEMİ 

 

Toplantı Tarihi:11/06/2026 Sayısı: 2026/1 

 

GÜNDEM 

 

 

1. Açılış. 

2. Dekanımız Prof. Dr. Zekai METE tarafından 2025-2026 eğitim-öğretim yılının 

değerlendirilmesi. 

3. 2026-2027 eğitim öğretim yılının danışma kurulu açısından beklentilerinin görüşülmesi. 

4. Öğrencilere yönelik olarak paydaşlar ile gerçekleştirilebilecek sosyal, kültürel, sportif ve 

sanatsal etkinlik vb. alanlardaki ortak çalışmalar ve iş birliği olanakları. 

5. Fakültemizden mezun olan öğrencilerimizle fakülte-mezun öğrenci ilişkilerin dinamik 

tutulmasına dair görüşlerin alınması. 

6. Fakültemizin uluslararasılaşma faaliyetleri (değişim programları, ortak projeler, yabancı 

öğrenci kabulü vb.) hakkında geliştirme ve teşvik önerilerinin alınması. 

7. Toplumsal katkı, sosyal sorumluluk ve sürdürülebilirlik faaliyetleri kapsamında fakülte 

düzeyinde yürütülen etkinliklerin değerlendirilmesi ve geliştirilmesine yönelik önerilerin 

alınması. 

8. Fakültemiz öğrencilerinin Üniversitemize aidiyetini ve motivasyonunu artırmaya yönelik sosyal 

ve kültürel etkinliklerin teşvik edilmesi, ödül ve tanıma mekanizmalarıyla ilgili görüşlerin 

alınması. 

9. Bölümlerimizin akreditasyon çalışmaları çerçevesinde yapılan çalışmaların gözden geçirilmesi. 

10. Fakültemiz eğitim kadrosunun sayısal ve nitelik gelişimi, akademik destek, mentörlük ve 

çalışma ortamlarının iyileşmesine yönelik önerilerin alınması. 

11. Eğitim-öğretim ortamı, atölye ve teknik kaynakların geliştirilmesi, dijital altyapı ve materyal 

desteğine ilişkin danışma kurulunun görüşlerinin alınması. 

12. Bir sonraki toplantı gündem maddelerine danışma kurulu üyeleri tarafından eklenmesi istenen 

hususların belirlenmesi. 

13. Genel değerlendirme ve diğer öneriler. 
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BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 
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KARARLAR 

 

1. Açılış 

Yeni üyelerin kurula katkı sağlayacağı değerlendirilmiş, kurul üyeleri arasındaki iletişim ve iş 

birliğinin güçlendirilmesine karar verilmiştir.  

 

2. 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılının Değerlendirilmesi 

Eğitim-öğretim faaliyetlerinin genel olarak başarılı şekilde yürütüldüğü değerlendirilmiş, 

mevcut uygulamaların geliştirilerek sürdürülmesine karar verilmiştir.  

 

3. 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Beklentileri 

Yeni eğitim-öğretim döneminde paydaş katkılarının artırılması ve danışma kurulunun süreçlere 

aktif katılımının sürdürülmesi yönünde görüş birliğine varılmıştır.  

 

4. Öğrencilere Yönelik Ortak Etkinlik ve İş Birlikleri 

Öğrencilerin sosyal, kültürel, sportif ve sanatsal gelişimlerini destekleyecek ortak etkinliklerin 

planlanması ve paydaşlarla iş birliğinin artırılması önerilmiştir.  

 

5. Mezunlarla İlişkilerin Güçlendirilmesi 

Mezunlarla iletişimin sürdürülebilir şekilde devam ettirilmesi, mezun katılımlı etkinliklerin 

artırılması ve geri bildirim mekanizmalarının güçlendirilmesi uygun bulunmuştur.  

 

6. Uluslararasılaşma Faaliyetleri 

Değişim programları, uluslararası iş birlikleri ve ortak projelerin geliştirilmesi yönündeki 

çalışmaların teşvik edilmesine karar verilmiştir.  

 

7. Toplumsal Katkı ve Sürdürülebilirlik Çalışmaları 

Toplumsal katkı ve sürdürülebilirlik odaklı faaliyetlerin artırılması ve bu faaliyetlerde paydaş 

katılımının güçlendirilmesi önerilmiştir.  

 



 

 

8. Aidiyet ve Motivasyonun Artırılması 

Öğrencilerin üniversiteye aidiyet duygusunu ve motivasyonunu artıracak sosyal ve kültürel 

etkinliklerin desteklenmesine, başarılı öğrencilere yönelik ödül ve tanıma uygulamalarının 

geliştirilmesine karar verilmiştir.  

 

9. Akreditasyon Çalışmalarının Gözden Geçirilmesi 

Akreditasyon süreçlerine yönelik yürütülen çalışmalar değerlendirilmiş, kalite güvencesi 

faaliyetlerinin kararlılıkla sürdürülmesi uygun bulunmuştur.  

 

10. Eğitim Kadrosunun Gelişimi 

Akademik personelin mesleki ve akademik gelişimini destekleyecek uygulamaların artırılması 

ve çalışma koşullarının iyileştirilmesine yönelik çalışmaların sürdürülmesi önerilmiştir.  

 

11. Eğitim Ortamı ve Teknik Altyapı 

Eğitim-öğretim ortamlarının, teknik donanımın ve dijital altyapının geliştirilmesine yönelik 

ihtiyaçların düzenli olarak değerlendirilmesine karar verilmiştir.  

 

12. Bir Sonraki Toplantı Gündemi 

Bir sonraki toplantı gündeminin kurul üyelerinden gelecek öneriler doğrultusunda 

şekillendirilmesi ve gündem maddelerinin toplantı öncesinde paylaşılması uygun görülmüştür.  

 

13. Genel Değerlendirme ve Diğer Öneriler 

Toplantıda dile getirilen görüş ve önerilerin ilgili birimler tarafından değerlendirilmesine ve 

uygun görülen hususların eylem planlarına dâhil edilmesine karar verilmiştir. 

 

 


