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Gorev

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi (ist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak
fakiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim-6gretim ve bilimsel calismalari gerceklestirmek igin
birimin tim faaliyetlerinin ylritilmesi amaciyla ¢alismalar yapmak.

Ustii

Bolim Bagkani

Vekili

Boliim Ogretim Uyesi

Nitelikler

Gorevin gerektirdigi ilgili kanun, tizik, yonetmelik ve diger mevzuatlari bilmek.

ilgili

Mevzuat

2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayih Yiiksekdgretim Personel Kanunu

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

5510 sayili Sosyal Givenlik Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonetmeligi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen ve Agiktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Yurticinde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik
Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Universitemizin ilgili diger yonetmelik ve yonergeleri

Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekogretim kurumlarinda 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’ndaki amag ve ilkelere uygun bigcimde
lisans ve lisanslstl diizeylerde egitim-6gretim ve uygulamali ¢calismalar yapmak ve yaptirmak, proje
hazirliklarini ve seminerleri ydonetmek,

® Yiksekogretim kurumlarinda, bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak,

e Bolim komisyonlarinda verilen gorevleri yapmak,

e Sorumlusu oldugu dersleri ylritmek,

e Doneme ait yUrittiigu derslerin bilgilerini BOLOGNA sistemine girmek ve gilincel tutmak,

e Yeniden atanma ve gorev siresi uzatilmasi ile ilgili talebini, gérev siiresi bitiminden en ge¢ bir ay dnce
akademik faaliyet raporunu ekledigi dilekge ile bolim baskanligina yapmak,

e Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) hesabini periyodik olarak kontrol etmek,

e Bagli bulundugu yonetici veya Ust yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yerine
getirmek,

e Yukarida belirtilen tim gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde yerine getirirken
dekan ve bolim baskanina karsi sorumludur.

(Hazirlayan) Ars. Gor. (Kontrol Eden) Bolim Baskan Yrd. (Onaylayan) Bélim Baskani

Ars. Gor. Zeynep HIDIR - Dog. Dr. Sibel KOCAER
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Kalite Yonetim Komisyonu (KYS) Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin misyonunu, vizyonunu, kalite politikasini benimsemek, bu dogrultuda hareket etmek ve
biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

koordinasyonu saglamak,
e KYS kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici ve 6nleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki

saglamak,

e Yaptigi isle ilgili iyilestirme 6nerilerini Kalite Koordinatorligi ile paylasmak,

® KYS calismalari kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Birim kalite hedeflerini belirlemek ve ulasiimasi icin lzerine diisen ¢alismalari yapmak,
Faaliyetlerini yiritiirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket edilmesini ve kayitlara yonelik ilgili

Yetkiler

e Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisi,

e Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanma yetkisi.

(Hazirlayan) Ars. Gor.

(Kontrol Eden) Bolim Baskan Yrd.

(Onaylayan) Bolim Baskani

Ars. Gor. Zeynep HIDIR

Dog. Dr. Sibel KOCAER
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